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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "MARCO POLO"-ROMA ALLA RSU ALLE OO.SS.
Prot. 0007017 del 12/06/2023
-5 (Lscita)

OGGETTO: informazione ai sensi dell’art. 22, c. 9, lett. b2) sul progetto “4RCHITETTURE DI
APPRENDIMENTO”: PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2:
Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi.

CNP: M4C113.2-2022-961-P-13186

CUP: C84D22004030006

Con riferimento alle risorse a valere sul progetto del PNRR in oggetto, per quanto riguarda i criteri di
attuazione dei progetti nazionali ed europei (art. 22, comma 9, lett. b2), si comunica alla RSU e alle OO.SS.
in indirizzo che questa istituzione scolastica si attiene a quanto disposto dalla Nota MIM n. 107624 del 21
dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0 nonché dai successivi Chiarimenti forniti dal
MIM in data 14 gennaio 2023.

Si informa inoltre la RSU e le OOSS che la somma assegnata a questo istituto ammonta a € 178.839,13 e che
per lo svolgimento del progetto in oggetto saranno individuati i seguenti incarichi

- incarichi Team di progetto: 3 figure per un massimo di 250 ore

- incarichi per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP: n. 1 figure per un
massimo di 130 ore

- incarico per collaudo tecnico-amministrativo: 1 figure per un massimo di 50 ore

Nello specifico, per quanto concerne il Piano Scuola 4.0, in relazione ai profili richiesti si applicheranno i
seguenti criteri:

1. mediante awviso rivolto al personale interno, con raccolta di disponibilita, corredata da CV da cui
trarre elementi di giudizio circa le competenze specificatamente richieste dal progetto;

2. per le figure che non troveranno copertura all’interno, sara emanato avviso ex art. 7 D. Igs.
165/2001.

Per Uattribuzione dei compensi accessori , ai sensi dell’art.45, comma 1, del D. Lgs. 165/2001, si )
applicheranno i criteri sottoscritti nel Contratto Integrativo di Istituto sottoscritto in data 3 febbraio 2023.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Rosanna Labalestra
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
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e per gli effetti dell’art. 3, co. 2 D.Lgs. n. 39/93)



